
ABSTRAK 

MUHAMMAD SIFA‘UDDIN FAJAR Penerapan Keselamatan dan Kesehatan 
Kerja (K3) di Pabrik Kelapa Sawit PT. Maju Kalimantan Hadapan (dibawah 
bimbingan HUMAIRO AZIZA dan SUKARIYAN)  
 
Penelitian ini dilatar belakangi bahwa sistem manajemen keselamatan dan 
kesehatan kerja (SMK3) merupakan sistem perlindungan bagi tenaga kerja untuk 
meminimalisir resiko kecelakaan kerja yang mengakibatkan kerugian bagi 
perusahaan. Adapun tujuan penelitian ini adalah untuk mengevaluasi penerapan  
keselamatan dan kesehatan kerja  (K3)  di lingkungan pabrik PT. Maju Kalimantan 
Hadapan.   
 

Penelitian ini dilaksanakan di PT. Maju Kalimantan Hadapan Kecamatan Sebulu, 
Kabupaten Kutai Kartanegara, Provinsi Kalimantan Timur. Teknik pengumpulan 
data yang digunakan dalam penelitian adalah dengan melakukan wawancara 
kepada seluruh karyawan pabrik kelapa sawit sebanyak 98 responden dan 
melakukan pengamatan terhadap karyawan dalam penggunaan APD lengkap 
karyawan pabrik kelapa sawit. Peneliti menganalisa data dengan menggunakan 
metode deskriptif kualitatif yaitu menggambarkan dan mendeskripsikan data yang 
diperoleh terdiri dari penyususnan dan pelaksanaan program K3, pengevaluasian 
penerapan dan pelaksanaan keselamatan dan kesehatan kerja karyawan pabrik 
kelapa sawit, dan pembuatan dan pelaksanaan SOP K3. 
 

Hasil dari penelitian ini adalah penerapan keselamatan dan kesehatan kerja (K3) 
di pabrik kelapa sawit PT. Maju Kalimantan Hadapan seperti membuat struktur 
organisasi HSE, menyusun program K3, menyusun dan melaksanakan SOP K3 
pabrik dan evaluasi penerapan dan pelaksanaan K3 karyawan pabrik kelapa sawit 
PT. Maju Kalimantan Hadapan. seluruh perencanaan yang telah disusun oleh 
perusahaan telah dilaksanakan namun kurang baik dapat dilihat dari tingkat 
kecelakaan dan penyakit akibat kerja karyawan pabrik kelapa sawit mengalami 
peningkatan walaupun telah dilaksanakan penerapan keselamatan dan kesehatan 
kerja (K3).  
 
Kata kunci: K3, Kecelakaan Kerja, Pabrik kelapa sawit,  Karyawan Pabrik, SOP 
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I. PENDAHULUAN 
 

Kelapa sawit adalah salah satu jenis tanaman yang menduduki posisi 

penting di indonesia karena tanaman kelapa sawit adalah komoditi non-migas 

salah satu penyumbang devisa terbesar yang ada di indonesia. Selain itu kealapa 

sawit merupakan pengahasil minyak nabati terbesar di indonesia dan memiliki nilai 

ekonomi yang besar dibandingkan dengan tanaman perkebunan lainnya (Syarovy 

dkk 2021). 

Persaingan pada industri perkebunan sangat tidak dapat dihindari keadaan 

ini menuntut pelaku usaha perkebunan untuk menerapkan langkah antisipasi 

dengan berbagai cara untuk meningkatkan kualitas kinerja karyawan sehingga 

menciptakan sebuah lingkungan kerja yang aman bagi karyawan. Lingkungan 

kerja yang kurang baik dapat mempengaruhi kinerja karyawan yang 

mempengaruhi keselamatan dan kesehatan kerja yang dapat menimbulkan 

kecelakaan di lingkungan kerja (Djaelani dkk 2022). 

SOP (Standard Operating Procedure) pada perusahaan dibuat sedemikian 

rupa bertujuan sebagai peraturan yang harus dipatuhi setiap karyawan. Setiap 

perusahaan tentu memiliki sistem SOP yang berbeda-beda apabila SOP tidak 

dilaksankan secara baik akan menurunkan tingkat keselamatan kerja. Lingkungan 

kerja yang nyaman sangat mempengaruhi kenyamanan dalam bekerja dengan 

terciptanya lingkungan kerja yang nyaman akan meningkatkan keselamatan kerja 

karyawan  dan menurunkan resiko terjadinya kecelakaan kerja. Kedisiplinan 

karyawan dalam bekerja  sangat berdampak terhadap keselamatan kerja setiap 

karyawan dengan ini perusahaan berharap dengan terbentuknya SOP dapat 

meminimalisir angka resiko kecelakaan  kerja (Bahri dkk 2022). 
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Pabrik  kelapa sawit merupakan pabrik yang mengolah kelapa sawit dengan 

proses tertentu hingga menghasilkan Crude Palm Oil (CPO) dan Kernel Palm Oil 

(PKO) yang dihasilkan dari proses pengolahan daging buah kelapa sawit melalaui 

proses perebusan tandan buah segar (TBS), perontokan, dan pengepresan 

(Hikmawan dkk 2020). 

Dalam dunia industri perkebunan sangat penting untuk memahami bahwa 

ada keterkaitan antara kesehatan dan keselamatan kerja di sebuah lingkungan 

pabrik, terutama dalam proses produksi CPO. Karyawan perlu menjaga dan 

melindungi diri dari bahaya kecelakaan kerja yang mungkin terjadi. Dengan 

mengontrol segala bentuk pekerjaan dan mematuhi standar keselamatan yang 

telah ditetapkan oleh perusahaan, maka akan terciptanya kondisi lingkungan kerja 

yang aman, sehat, dan nyaman untuk karyawan hingga kegiatan produksi berjalan 

lancar. 

Pentingnya keselamatan dan kesehatan kerja bagi karyawan untuk 

menjamin dan melindungi keselamatan dan kesehatan setiap karyawan malalui 

upaya pencegahan kecelakaan kerja dan penyakit akibat kerja. Sistem K3 sangat 

perlu diperhatikan dengan teliti karena dengan penerapan sistem K3 yang baik 

maka angka kecelakaan kerja dapat diminimalisir sehingga setiap aktifitas di 

perusahaan tetap berjalan lancar dan tidak terganggu (Giananta dkk 2020) 

Perusahaan selalu mengupayakan pengadaan alat pelindung diri (APD) 

sebagai tindakan proteksi awal terhadap kecelakaan kerja dan penyakit akibat 

kerja yang timbul pada tempat kerja. Berdasarkan Permenakertrans RI Nomor 

PER.08/MEN/VIV2010 alat pelindung diri adalah suatu alat yang mempunyai 

kemampuan untuk melindungi seseorang yang fungsinya mengisolasi sebagian 

atau seluruh tubuh dari potensi bahaya ditempat kerja (Jayanti dkk 2023). 
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Pada umumnya PT. Maju Kalimantan Hadapan merupakan perusahaan yang 

bergerak  di dalam bidang budidaya kelapa sawit  dan berproduksi Crude Palm Oil 

(CPO) memiliki potensi bahaya resiko kecelakaan yang tinggi seperti kebakaran 

dan ledakan. Melihat potensi dan faktor bahaya yang tinggi tersebut, maka 

penerapan sistem keselamatan dan kesehatan kerja (SMK3) sangat penting 

sebagai bentuk  perlindungan dan mencipatakan lingkungan kerja yang aman dan 

nyaman. 

Berdasarkan latar belakang diatas, rumusan masalah dalam penelitian ini 

ialah bagaimana penerapan sistem manajemen keselamatan dan kesehatan kerja 

karyawan di pabrik kelapa sawit pada PT. Maju Kalimantan Hadapan. 

Adapun batasan masalah dalam penelitian ini akan mengevaluasi 

penerapan keselamatan dan kesehatan kerja (K3) terhadap karyawan di 

lingkungan pabrik kelapa sawit PT. Maju Kalimantan Hadapan. 

Adapun tujuan penelitian ini ialah untuk mengevaluasi penerapan 

keselamatan dan kesehatan kerja (K3) karyawan lingkungan kerja pabrik PT. Maju 

Kalimantan Hadapan. 

Melalui penelitian ini hasil yang diharapkan perusahaan dapat melakukan 

perbaikan pada SMK3 dari hasil evaluasi yang telah dilakukan dalam penelitian ini. 

Seperti kedisiplinan karyawan dalam penggunaan APD yang tepat dan sebagai 

bahan informasi  kepada karyawan pabrik tentang pentingnya sistem manajemen 

keselamatan dan kesehatan kerja untuk meminimalisir tingkat resiko kecelakaan 

kerja (zero accident).
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